
YEP, we can! Young Women Empowerment Program 

GUIDA AL RAGGIUNGIMENTO DEI 
PROPRI OBIETTIVI01

ISPIRAZIONE, CONOSCENZA DEL 
MONDO DEL LAVORO02

CONSAPEVOLEZZA DI SE’ E DELLE 
PROPRIE SCELTE03

VALORIZZAZIONE DEI PROPRI 
PUNTI DI FORZA04

ACCRESCIMENTO DELLA PROPRIA 
SELF CONFIDENCE E AMBIZIONE05

UN PUNTO DI VISTA OGGETTIVO 
SUL PROPRIO PERCORSO06

SCOPRI DI PIU’ E INVIA LA TUA CANDIDATURA 
ENTRO IL 17 OTTOBRE 2021

www.capitaleumanosud.it/yep

YEP è il programma della Fondazione Ortygia Business School sviluppato
nell’ambito del suo impegno per l’inclusione di genere e la valorizzazione dei
giovani talenti nel territorio del Sud Italia.

Grazie a YEP potrai beneficiare, per un periodo di 6 mesi, del supporto
individuale di una professionista proveniente dalle prestigiose aziende
partner del progetto, attraverso un percorso di mentoring one-to-one.

Le aziende che hanno messo a disposizione le loro professioniste come
mentor sono: Intesa Sanpaolo (Main Partner), Accenture, Citi, Enel, EY
Foundation, illimity, Leonardo, Sifi, Snam e Sparkle.

«Avere il supporto di una Mentor mi ha permesso non solo di fare una sorta di 
viaggio nel mondo del lavoro ma di fare anche un viaggio più introspettivo, 
dentro me stessa, per capire meglio chi sono e dove voglio andare.»

ELENA, 27 anni
Partecipante alla II Edizione

https://www.capitaleumanosud.it/yep

